Wewnatrzszkolny system oceniania
w VI Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie
(tekst jednolity) zm. 31 sierpnia 2015 .

Podstawa prawna:

1.

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
zezm.);

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 357).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie
Swiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz.U. z 2010 r. Nr 97
poz. 624 ze zm.);

Wstep

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych
w szkole  programéw  nauczania  uwzgledniajgcych  podstawe  programowg
oraz na formutowaniu oceny.

Wewnatrzszkolny system oceniania nie obejmuje oceniania z religii i etyki, ktdérego
zasady regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat |
Zasady i cele oceniania wewnatrzszkolnego

§1

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzuja:

1) zasada jawnosci ocen dla ucznia i jego rodzicdw (opiekunéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteridw oceniania;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki danego przedmiotu;

5) zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec

zréznicowany poziom trudnosci i dawac mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

Szczegbétowe zasady, warunki i sposdb oceniania okreslone sg w przedmiotowych
systemach oceniania — PSO.
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§2

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢;

pomaganie uczniowi w planowaniu jego rozwoju poprzez wdrazanie
do systematycznej pracy i efektywnej samooceny;

rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci ucznia za postepy w edukacji szkolnej;
zapoznawanie ucznidéw i rodzicow ze stawianymi przed uczniami wymaganiami
i zadaniami;

motywowanie uczniéw do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom rzetelnej, biezacej
informacji o postepach, trudnosciach oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom dokonywania ewaluacji oraz doskonalenia organizacji
i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

2. Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

tryb oceniania i skale ocen biezacych, klasyfikacyjnych $rédrocznych, rocznych
i koncowych;

wymagania edukacyjne i szczegétowe kryteria oceniania wiedzy i umiejetnosci
z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania oraz sposoby i terminy informowania
o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéwy);

tryb ustalania ocen, w tym informacje o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznia (formy, czestotliwos¢, narzedzia, zasady przeprowadzania
i poprawiania sprawdzianéw);

ocenianie klasyfikacyjne $rédroczne i roczne oraz zasady informowania uczniéw
i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
oraz postepach w tym zakresie;

warunki i tryb otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i zachowania;

zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

kryteria stosowane przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej srédrocznej, rocznej
i koncowej zachowania oraz tryb jej ustalania.

Rozdziat i
Tryb oceniania i skala ocen

§3

1. W liceum obowigzuje semestralny system nauczania.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry: zimowy i letni.

3. Kazdy semestr zakoiczony jest ocenianiem klasyfikacyjnym.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uczen podlega klasyfikacji srédrocznej, rocznej i koricowe;.
Klasyfikowanie srédroczne odbywa sie raz w ciggu roku szkolnego. Przeprowadzane jest
na zakonczenie semestru zimowego i polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw i zachowania.
Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie na zakoniczenie roku szkolnego i polega
na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotéw i zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie trzeciej liceum na zakoriczenie nauki.
Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie trzeciej

liceum;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta
sie odpowiednio w klasie pierwszej i drugiej;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie trzecie;.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczyt szkote, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okres$lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w trakcie nauki w liceum promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej.
Absolwent szkoty, ktéry otrzymat Swiadectwo z wyrdznieniem, zostaje uhonorowany
wpisem do Zfotej Ksiegi Absolwenta.
Rada pedagogiczna moze przyznaé na zakonczenie szkoty absolwentowi, ktéry uzyskat
najwyzszg srednig ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoty oraz osiggnat znaczgce sukcesy
w nauce (udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych), medal Najlepszemu
Uczniowi, zgodnie z regulaminem szkolnego konkursu PRIMI INTER PARES.
Rada pedagogiczna moze przyznaé na zakonczenie szkoty absolwentowi, ktéry osiggnat
wysokie wyniki w nauce i wyrdznit sie wszechstronnoscig zainteresowan medal
Nieprzecietny Uczen.
Rada pedagogiczna moze przyznaé na zakonczenie danego roku szkolnego uczniom z klas
I'i ll, ktérzy uzyskali najwyzszg srednig ocen na swiadectwie promocyjnym oraz osiggneli
znaczace sukcesy w nauce, tytut Najlepszy Uczen klas | i Najlepszy Uczen klas 1, zgodnie
z regulaminem szkolnego konkursu PRIMI INTER PARES.
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17. Uczen konczy liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych przedmiotéw $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

§4
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne srédroczne, roczne i kocowe.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Oceny Kklasyfikacyjne ustalajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw, a ocene
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

§5

1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe ustala sie w stopniach wedtug

nastepujace;j skali:
1) celujacy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4);
4) dostateczny (3);
5) dopuszczajacy (2);
6) niedostateczny (1).

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach 2-6, negatywng
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu 1.

3. Oceny biezgce ustalane sg w skali procentowe;j.

W ocenianiu biezagcym uczen moze uzyska¢ maksymalnie 120%.

5. Oceny za odpowiedzi ustne oraz inne formy aktywnosci ucznia wyrazone sg w skali

procentowej z doktadnoscia do dziesigtek wedtug nastepujgcego schematu:

Lp. Ocena Ogdlne wymagania edukacyjne
procentowa Uczen:
nie podjat préby odpowiedzi na zadne z zadanych pytan
1 0% albo we wszystkich odpowiedziach wystgpity razgce btedy
rzeczowe
2 30% podjat prébe odpowiedzi, ale w odpowiedzi wystgpity
bardzo duze braki rzeczowe
3 40% opanowat wymagania konieczne
4 50% opanowat wymagania podstawowe
5 60% opanowat wymagania wyzsze niz podstawowe
6 70% opanowat wymagania rozszerzajgce
7 80% opanowat wymagania wyzsze niz rozszerzajgce
8 90% opanowat wymagania dopetniajgce
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9 100% opanowat wymagania wyzsze niz dopetniajgce

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
10 120% W rozwigzywaniu zadan problemowych, w petni
samodzielnie proponuje rozwigzania nietypowe

6. Szczegétowe opisy wymagan  koniecznych, podstawowych, rozszerzajgcych
i dopetniajgcych zawarte sg w PSO z poszczegdlnych przedmiotow.

7. Oceny za prace pisemne ucznia wyrazone sg w skali procentowej z dokfadnoscig
do jednosci.

8. Za prace pisemng uczedn moze uzyska¢ maksymalnie 120%, jezeli rozwigze zadania
dodatkowe, wykraczajgce poza podstawe programowa.

9. Wszystkie oceny osiggnie¢ ucznia wyrazone w procentach wpisywane s3
do elektronicznego dziennika lekcyjnego. Na ich podstawie wystawiana jest ocena
$rdédroczna, roczna i koricowa ocena klasyfikacyjna z zastosowaniem $redniej wazonej.

10. Ocena roczna i koncowa jest wyliczana ze wszystkich ocen biezgcych otrzymanych
w ciggu roku szkolnego tzn. z | i [l semestru.

11. Ocena klasyfikacyjna srédroczna, roczna i koncowa ustalana jest wedtug nastepujgcego
schematu:

. p. Zakres $redniej wazonej wyrazony w procentach Ocena semestralna/roczna
1. 0% —34% niedostateczny
2. 35% — 49% dopuszczajacy
3. 50% — 69% dostateczny
4. 70% — 84% dobry
5. 85% — 100% bardzo dobry

powyzej 100%
lub
a) laureat lub finalista olimpiady przedmiotowej;
6. b) inne udokumentowane, znaczace osiggniecia celujacy
naukowe;
c) z wychowania fizycznego — udokumentowane
osiggniecia sportowe

12. Roczne oceny klasyfikacyjne ucznia, ktéry uczeszczat na religie, etyke wliczane sg

do sredniej rocznych ocen klasyfikacyjnych.
§6
1. Ocene klasyfikacyjng zachowania $rédroczng, roczng i koricowa ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§7

1. Ocenianie klasyfikacyjne s$rdédroczne, roczne i koncowe odbywa sie w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Oceny sg jawne, zarowno dla ucznia, jak i rodzicéw.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie lub pisemnie.

Uzasadnienie wystawionych ocen powinno zawiera¢ wskazéwki do dalszej nauki poprzez
przekazanie uczniowi informacji o tym, ktére tresci i umiejetnosci opanowat, a nad
ktérymi nalezy pracowacd.

5. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana:

1) uczniowi:
a) podczas omawiania danej pracy na lekcji;
b) podczas kontaktu indywidualnego z nauczycielem w terminie wczesniej
uzgodnionym;
2) rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia:
a) do wgladu w szkole po zebraniach z rodzicami u nauczyciela danego
przedmiotu;
b) podczas indywidualnego spotkania z nauczycielem w terminie wczesniej
uzgodnionym;
c) na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, w terminie i miejscu
przez niego wyznaczonym.

6. Udostepnienie prac do wglagdu uczniom oraz rodzicom/opiekunom prawnym oznacza
mozliwos$é zrobienia ich fotokopii.

7. Pisemne prace ucznia — prace klasowe i sprawdziany, przechowywane s3 do kornca
danego roku szkolnego; w przypadku ucznia sktadajgcego odwotanie od wystawionej
oceny - do czasu zakonczenia postepowania odwotawczego, a w przypadku ucznia
z dysleksjg rozwojowag - prace z jezyka polskiego do czasu zakonczenia okresu
edukacyjnego.

§8

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowad
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.
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=

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych,
rozwojowych i edukacyjnych stosuje sie réwniez do ucznia, ktdry nie posiada orzeczenia
lub opinii, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ale objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli
lub specjalistow.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia
z wadg stuchu lub gteboka dysleksja rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony.

Rozdziat Il
Wymagania edukacyjne

§9
Nauczyciele lub wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego do 15 wrzesnia
informujg ucznidw, a ich rodzicédw (prawnych opiekundw) — do 30 wrzesnia o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
atakze o wymaganiach edukacyjno-terapeutycznych wobec uczniéw
ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie (dysleksja rozwojowa);

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) zasadach oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznidw z prowadzonych
przez siebie zajeé edukacyjnych;

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

5) warunkach i trybie otrzymania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania.

Fakt przekazania informacji nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Wymagania edukacyjne i szczegétowe kryteria oceniania wiedzy i umiejetnosci
dla poszczegdlnych  przedmiotéw nauczania sporzadzaja nauczyciele danego
przedmiotu, precyzujgc w przedmiotowych systemach oceniania:

1) formy;

2) czestotliwos¢;

3) narzedzia pomiaru osiggnie¢ edukacyjnych (np. test, zadania otwarte krotkiej
lub diuzszej wypowiedzi);

4) obszary aktywnosci ucznia, ktdore podlegajg ocenianiu (przy uwzglednieniu
specyfiki danego przedmiotu i kluczowych kompetencji ucznia);

5) warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.
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Wymagania edukacyjne wyrazone w skali procentowej zawierajg zakres wiadomosci
i umiejetnosci, jakie powinien opanowac uczen w stopniu: koniecznym, podstawowym,
rozszerzajgcym i dopetniajgcym z danego przedmiotu z uwzglednieniem jego specyfiki
oraz formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

Wymagania sg zgodne z obowigzujgcg podstawg programowg i realizowanym
programem nauczania.

Rozdziat IV
Tryb ustalania ocen

§10
Okresla sie rdznorodne formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, ktérych
stosowanie warunkuje specyfika przedmiotu i oczekiwane umiejetnosci (osiggniecia)
w zakresie danego przedmiotu. Ocenie mogg podlega¢ m.in. nastepujgce formy
aktywnosci ucznia:

1) odpowiedzi ustne (referat, recytacja, interpretacja tekstu lub problemu, itp.);

2) odpowiedzi pisemne (sprawdzian, praca klasowa, kartkéwka, praca seminaryjna,
notatka w zeszycie, zadanie domowe, prace krotko i dtugoterminowe, prébne
egzaminy maturalne, obserwacje, opisy i interpretacja doswiadczen, projekty,
itp.);

3) aktywnosc¢ ucznia na lekcji (np. funkcje asystenckie) oraz aktywnos¢ pozalekcyjna
(np. udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych);

4) umiejetnos¢ pracy zespofowe;.

Czestotliwo$¢ sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia precyzujg poszczegdlne
przedmiotowe systemy oceniania przy zatozeniu, ze kazdy uczen w ciggu semestru nauki
powinien byé oceniony w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci i aktywnosci.

Ocenianie postepow i osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw przeprowadzane jest
systematycznie w ciggu catego roku szkolnego, w warunkach zapewniajacych
obiektywnosc¢ oceny.

Minimalna liczba ocen biezgcych w jednym semestrze powinna by¢ réwna tygodniowe;j
liczbie godzin lekcyjnych z danego przedmiotu powiekszonej o jeden. W przypadku
przedmiotéow realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo, liczba ocen
biezgcych powinna wynosi¢ co najmniej trzy.

Do dnia Srédsemestralnego zebrania z rodzicami powinna by¢ wystawiona w dzienniku
lekcyjnym co najmniej potowa wymaganej w semestrze liczby ocen biezacych.

Sposdéb zapisywania ocen biezgcych w dokumentacji szkolnej powinien umozliwié
diagnozowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

Sprawdzona praca stylistyczna z jezyka polskiego powinna by¢ opatrzona pisemng
recenzjg nauczyciela.
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§11
Kazda praca klasowa, sprawdzian pisemny, obejmujacy wiecej niz trzy zagadnienia
tematyczne, powinny by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
a termin ich przeprowadzenia wpisany do dziennika lekcyjnego.
Nauczyciel podczas kazdej pracy klasowej, sprawdzianu, ma obowigzek podac liczbe
punktow za poszczegdlne zadania lub polecenia.
Bez zapowiedzi mogg by¢ przeprowadzane tzw. kartkdwki, obejmujgce materiat trzech
ostatnich lekcji.
W ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian (praca klasowa).
Nie nalezy przeprowadzaé prac klasowych (sprawdzianéw) w pierwszym dniu nauki
po dtuzszej przerwie (ferie, wycieczki).
Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone, a oceny podane do wiadomosci ucznidw
w czasie nie dtuzszym niz trzy tygodnie. Po tym okresie, oceny nie s3g wpisywane
do dziennika. W razie choroby nauczyciela, przerwy semestralnej czy swigtecznej, termin
ten jest odpowiednio przedtuzany.
Obecnos¢ ucznia na zapowiedzianej pracy klasowej (sprawdzianie) jest obowigzkowa.
Nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie zaznaczana jest w dzienniku lekcyjnym symbolem
nb (0).
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ jest réwnoznaczna z otrzymaniem 0%. Uczen
ma obowigzek napisaé prace klasowag (sprawdzian) w formie wskazanej przez
nauczyciela, w terminie dwéch tygodni od sprawdzenia i oceny pracy.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zapowiedzianym
sprawdzianie (pracy klasowej), ocena uzyskana w drugim terminie jest kolejng oceng za
ten sprawdzian (prace klasowg). Oznacza to, ze ,0” wynikajgce z nieobecnosci ucznia na
sprawdzianie (pracy klasowej) w pierwszym terminie jest liczone do $Srednie;.
Jezeli uczen z przyczyn losowych (obecno$¢ usprawiedliwiona), nie mdgt uczestniczy¢
w pracy klasowej (sprawdzianie), ma obowigzek napisaé jg w terminie i formie wskazanej
przez nauczyciela, nie pdzniej niz dwa tygodnie od sprawdzenia i oceny pracy. Termin
ten jest odpowiednio wydtuzony ze wzgledu na chorobe ucznia. W tym przypadku ocena
uzyskana w drugim terminie jest jedyng oceng za dany sprawdzian (prace klasowa).
Oznacza to, ze ,,0” wynikajgce z nieobecnosci ucznia na sprawdzianie (pracy klasowej)
w pierwszym terminie zostaje zastgpione oceng z poprawy i nie jest liczone do sredniej.
Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawienie przez ucznia sprawdzianu (pracy
klasowej) lub innej oceny biezgcej w terminie pdzniejszym.
Uczen ma prawo do zaliczania i poprawy prac klasowych (sprawdzianow). W pierwszej
kolejnosci zobligowany jest do poprawy prac napisanych na ocene niedostateczng i tych,
w ktérych nie uczestniczyt.
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§12
Uczen ma prawo nie przygotowaé sie do zaje¢ (bez podania przyczyny) dwa razy
w semestrze z przedmiotédw realizowanych w wymiarze wiekszym niz jedna godzina
tygodniowo i jeden raz w semestrze, jesli zajecia z danego przedmiotu odbywajg sie
jeden raz wtygodniu. Nie dotyczy to zapowiedzianych sprawdziandw — obecnosc¢
na sprawdzianach (pracach klasowych) jest obowigzkowa.
Uczen zgtasza nauczycielowi nieprzygotowanie do lekcji przed rozpoczeciem zajec. Fakt
nieprzygotowania ucznia nauczyciel dokumentuje w dzienniku lekcyjnym w okreslony
przez siebie sposéb. Zgtoszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia z udziatu
w lekcji i pracy na niej.
Rada Pieciu/dziennik elektroniczny codziennie wyznacza losowo tzw. szczesliwy numerek,
ktorego posiadacz przez caty dzien ma prawo do rezygnacji z odpowiedzi ustnej
lub pisemnej na ocene. Nie dotyczy to udziatu w sprawdzianach (pracach klasowych)
wczesniej zapowiedzianych, sprawdzenia zadan domowych i oddania prac
dtugoterminowych.
Uczniowi, ktory reprezentuje szkote w konkursach i olimpiadach, przystuguje -
w przypadku zakwalifikowania sie do eliminacji na szczeblu wojewdédzkim (okregowym),
w celu przygotowania sie do zawoddéw tygodniowe zwolnienie z zaje¢ dydaktycznych,
aw przypadku zakwalifikowania sie do finatu ogdlnopolskiego olimpiady -
dwutygodniowe. Uczniowi przystuguje réwniez tygodniowy okres adaptacyjny
bezposrednio po zakoriczeniu zawodow.

§13
Srédroczna, roczna i koricowa ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
biezacych.
O wadze (wazZnosci) poszczegdlnych ocen biezacych i sposobie ustalania oceny
klasyfikacyjnej $rddrocznej, rocznej i koncowej nauczyciel informuje ucznidw
i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) na poczatku kazdego roku szkolnego.
Waga ocen za poszczegélne umiejetnosci wynika z ustalen uwzglednionych
w przedmiotowych systemach oceniania - PSO.
Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, nauczyciel uwzglednia oceny biezgce
uzyskane przez ucznia podczas obydwu semestrow nauki.

. Jezeli przewidywana przez nauczyciela przedmiotu roczna ocena klasyfikacyjna
nie satysfakcjonuje ucznia, wéwczas w terminie dwdch dni od daty jej podania, uczen
moze zgtosi¢ sie do nauczyciela z prosbg o ponowne przepytanie z catosci zagadnien,
realizowanych w biezgcym roku szkolnym.

Nauczyciel wyznacza termin ponownego przepytania ucznia. Sprawdzenie moze miec
forme pisemng lub ustng, moze by¢ przeprowadzone w obecnosci drugiego nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu i musi by¢ przeprowadzone przed radg
klasyfikacyjna.

Zestaw pytan, forme przepytania i czas trwania odpowiedzi ustala nauczyciel,
uwzgledniajgc wymagania edukacyjne na ocene o stopien wyzszg od przewidywanej.
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Fakt ponownego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci nauczyciel dokumentuje
w dzienniku lekcyjnym.

Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywane;j.

Prawo do ponownego przepytania z okreslonego przedmiotu nie przystuguje uczniowi,
ktéry w semestrze poprzedzajgcym klasyfikacje roczng, nie wykorzystat mozliwosci
poprawy ocen biezgcych lub opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz dwie godziny
lekcyjne z danego przedmiotu nauczania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, brany jest pod uwage wysitek wkfadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw, wynikajgcych ze specyfiki zaje¢, a takze
systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnos¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza.

Uczen, ktéry otrzymat opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach lub braku
mozliwosci wykonywania ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
lub uczestniczenia w zajeciach z informatyki ma obowigzek przedtozy¢ jg w sekretariacie
szkoty, w terminie 7 dni od daty jej wystawienia.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie s$rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony albo zwolniona.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty zwalnia
do konca etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows,
z afazjg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem, w tym zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony albo zwolniona.

Rozdziat V
Klasyfikowanie srédroczne i roczne

§14
Nauczyciele przedmiotéw na tydzien przed klasyfikacjg zobowigzani s3 do wystawienia
przewidywanych rocznych ocen, a wychowawca klasy - przewidywanej rocznej oceny
zachowania.
Z przewidywanymi ocenami uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) mogg zapoznac sie
na tydzien przedroczng klasyfikacjg u wychowawcy klasy lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego.
Przewidywane roczne oceny mogg w szczegdlnych przypadkach ulec zmianie.
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Nauczyciele przedmiotow na miesigc przed klasyfikacja roczng informujg uczniow
o przewidywanych ocenach niedostatecznych, jednak w przypadku niewywigzywania sie
ucznia z obowigzkdw szkolnych w czasie ostatniego miesigca nauki ocena niedostateczna
moze zostaé wystawiona zgodnie z ust. 1.

Jezeli uczen opuscit wiecej niz 50% zaje¢ z danego przedmiotu, moze to stanowié
podstawe do nieklasyfikowania ucznia.

Wychowawca klasy informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) na miesigc przed
klasyfikacja roczng o przewidywanych ocenach niedostatecznych Ilub mozliwym
nieklasyfikowaniu ucznia na spotkaniu z rodzicami.

Terminy zebran z rodzicami (prawnymi opiekunami) w danym roku szkolnym ustala
dyrektor szkoty.

Kalendarz zebran z rodzicami (prawnymi opiekunami) jest przekazywany
przez wychowawcdw na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym oraz publikowany
na stronie internetowej szkoty.

Obecnos$¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) na zebraniach z wychowawcy jest
obowigzkowa. Rodzice swojg obecnos¢ potwierdzajg wtasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci.

Jezeli rodzice (prawni opiekunowie) z przyczyn losowych nie mogg uczestniczyé
w zebraniu, zobowigzani sg do indywidualnego skontaktowania sie z wychowawcy
w terminie siedmiu dni od daty zebrania. Po tym czasie, informacja o przewidywanych
rocznych ocenach niedostatecznych, przestana zostanie listem poleconym.

W przypadku przyjecia ucznia z innej szkoty w czasie roku szkolnego, rodzice ucznia
zobowigzani sg dostarczy¢ potwierdzone przez sekretariat szkoty dotychczasowe oceny
biezace lub sréddroczne. Dopuszcza sie przeprowadzenie testéw sprawdzajgcych rdznice
programowe lub egzamindéw klasyfikacyjnych zgodnie z § 15.

Ostateczna ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna zostaje zatwierdzona na zebraniu
plenarnym rady pedagogicznej, ktdrego termin wyznacza dyrektor szkoty.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze zostaé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, ktérych tryb i zasady przeprowadzania okreslajg § 16 i § 17, a ocena
zachowania zgodnie z § 20i § 21.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Sposdb informowania ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o poziomie
wynikdw szkolnej edukacji ucznia powinien mieé charakter motywujgcy, a wiec
skupiajacy sie na osiggnieciach, postepach i wskazéwkach do dalszego samoksztatcenia
i rozwoju ucznia, a nie tylko na niepowodzeniach.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdw w miare mozliwosci organizacyjnych
i finansowych.
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Rozdziat VI
Formy egzaminéw

§15
Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych,
jezeli brakuje podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcych 50% + 1 godzina czasu
przeznaczonego na te zajecia w semestrze szkolnym w planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty, w porozumieniu
z uczniem i jego rodzicami.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej po zfozeniu pisemnej prosby
do dyrektora szkoty, przez niego lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), zawierajgcej
wyjasnienie okolicznosci nieobecnosci ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, realizujagcy na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny tok nauki.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi),
w przypadku uczniéw niepetnoletnich.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z informatyki i wychowania fizycznego, ktére majg przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Na czes¢ pisemng egzaminu przygotowywane sg dwa zestawy zadan do wyboru.
W czesci ustnej zdajgcy powinien mie¢ mozliwo$é wyboru sposréd co najmniej trzech
zestawow zadan (polecen, pytan).
O zdaniu egzaminu decyduje srednia wynikdw z obu czesci.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogag by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt (wzér protokotu w zatgczeniu).
Do protokotu dofgcza sie odpowiednio prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okre$lonym przez dyrektora szkoty.
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Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 16, ust.1i§ 17, ust.1.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie  nieklasyfikowany
lub nieklasyfikowana.

§16
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego
albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych zajeé.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
zinformatyki i wychowania fizycznego, ktory ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Na czes¢ pisemng egzaminu przygotowywane sg dwa zestawy zadan do wyboru.
W czesci ustnej zdajgcy powinien mie¢ mozliwos¢é wyboru sposréd co najmniej trzech
zestawow zadan (polecen, pytan).
O zdaniu egzaminu decyduje $rednia wynikdéw z obu czesci.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty, w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzaminy poprawkowe przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje
(wzor protokotu w zataczeniu).
Do protokotu dofgcza sie odpowiednio prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia danego roku.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 17, ust.1.
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13. Zastrzezenia, o ktérych mowa w § 17, ust.1. mogg zosta¢ zgtoszone w terminie 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem § 3, ust. 12.

§17
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

1. Jezeli uczen lub jego rodzice uznajg, ze wystawiona przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania ocen, mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania ocen, dyrektor
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki i wychowania
fizycznego, ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Na czes¢ pisemng sprawdzianu przygotowywane sg dwa zestawy zadan do wyboru.

W czesci ustnej zdajgcy powinien mie¢ mozliwos¢ wyboru sposrdd co najmniej trzech
zestawdw zadan (polecen, pytan).
O zdaniu egzaminu decyduje Srednia wynikdéw z obu czesci.

6. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty

8. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdiniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu ustala sie z uczniem
i rodzicami (prawnymi opiekunami), w przypadku uczniéw niepetnoletnich.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okre$lonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot (wzor protokotu w zatgczeniu).
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Rozdziat VIl
Ocena zachowania

§18
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie VI LO
w Szczecinie.

§19

O zasadach oceniania zachowania informuje na poczatku roku szkolnego uczniéw

i jego rodzicow (prawnych opiekundw) wychowawca klasy.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw

danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen

lub odchyled na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Klasyfikacyjng ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej

skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje

do klasy programowo wyzszej i ukoriczenie szkoty.

Srédroczna, roczna i koAcowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig: m.in. poprzez schludny stroj
(uczniowie powinni by¢ ubrani czysto, bez nadmiernego odstaniania ciata: brzuch,
ramiona, nogi, bez ekstrawagancji typu: kolczyki w nosie, brwiach, widoczny tatuaz
iin., uczennice nie powinny stosowaé¢ wyzywajgcego makijazu; w dni uroczyste
uczniowie zobowigzani sg do stroju galowego, tj. uczennice: w biatej bluzce
i granatowej lub czarnej spddnicy/wizytowych spodniach; uczniowie: w granatowych
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10.

11.

12.
13.
14.

lub czarnych garniturach i biatych koszulach; stosowne obuwie; na lekcjach
wychowania fizycznego ucznia obowigzuje stroj sportowy skfadajacy sie
z podkoszulka, spodenek lub dresu, skarpet, obuwia sportowego);

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§20

W VI LO im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie obowigzuje punktowy system oceny

zachowania.

Celem wprowadzenia punktowego systemu oceny zachowania jest:

1) usprawnienie procesu wystawiania ocen zachowania;

2) ujednolicenie procedur oceniania zachowania we wszystkich klasach;

3) demokratyzacja i zaangazowanie w proces wystawiania ocen ucznidow, samorzgdu
klasowego, wychowawcy, nauczycieli, pedagoga szkolnego.

Srédroczng, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy

uwzgledniajac:

1) opinie i propozycje ocen nauczycieli uczagcych w danej klasie;

2) uwagi i spostrzezenia pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty;

3) ocene zespotu klasowego;

4) samoocene ucznia.

Ocena z zachowania jest ustalana:

1) na zakonczenie | semestru z uwzglednieniem aktywnosci ucznia w | semestrze;

2) na zakonczenie Il semestru z uwzglednieniem aktywnosci ucznia w Il semestrze;

3) na zakonczenie roku szkolnego na podstawie oceny z | oraz Il semestru.

Uczen jest oceniany w trzech nastepujgcych obszarach:

1) frekwencja, ze szczegélnym uwzglednieniem liczby godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych (wagary);

2) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci klasy, szkoty, sSrodowiska pozaszkolnego;

3) kultura osobista.

Kazdy obszar oceniany jest w skali O - 6 pkt.

Uczen moze otrzymaé maksymalnie 18 pkt.

Punkty za frekwencje przyznaje wychowawca na podstawie liczby godzin

nieusprawiedliwionych nieobecnosci, wyliczonych w dzienniku elektronicznym, wedtug

nastepujacego schematu:

Lp. Liczba godz. nieobecnych Liczba
nieusprawiedliwionych punktéw

1 0-2 6

2 3-5 5

3 6-10 4

4 11-15 3

5 16 -20 2

6 21-30 1

7 powyzej 31 0
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15. Wychowaweca przyznaje punkty za dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci tylko i wytgcznie na

podstawie potwierdzonych informacji — uwag wpisanych w dzienniku elektronicznym

przez dyrekcje szkoty, nauczycieli, pedagoga szkolnego, opiekuna szkolnego kota

wolontariatu, wychowawce lub na podstawie pisemnych zaswiadczen wydanych przez

instytucje pozaszkolne.

16. Ocenie podlegajg m.in.:

1) aktywnosc spoteczna;

2) inicjowanie oraz organizowanie uroczystosci i imprez klasowych oraz szkolnych;

3) udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

4) udziat i osiggniecia m.in. w konkursach, olimpiadach, debatach, konferencjach

naukowych oraz w projektach artystycznych;

5) udziat i osiggniecia w zawodach i turniejach sportowych.

17. Punkty za kulture osobistg przyznaje wychowawca wraz z samorzgdem klasowym.

18. Ocenie podlegajg m.in.:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia, zawartych w Statucie szkoty
i wynikajgcych z zarzadzen dyrektora;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty i godne reprezentowanie jej na zewnatrz;
dbatosc¢ o kulture stowa i piekno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

dbatos¢ o schludny, dobrany stosownie do okazji stréj szkolny;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku, zyczliwosci oraz chec niesienia pomocy innym;
wywigzywanie sie z przyjetych na siebie obowigzkdéw, np. w przypadku petnienia
funkcji z wyboru;

odpowiedzialnos¢, kolezenskos¢, prawdomownosé i uczciwosé;

10) dbatos¢ o mienie szkoty.

19. Wychowawca sumuje punkty przyznane w trzech obszarach i ustala propozycje oceny

zachowania wedtug nastepujgcego schematu:

Lp. Suma punktow Ocena z zachowania

1 0-6 nieodpowiednia lub naganna
2 7-9 poprawna

3 10-12 dobra

4 13-15 bardzo dobra

5 16-18 wzorowa

20. W przypadku opuszczania przez ucznia zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia

podejmowane sg nastepujace dziatania wychowawcze:

Liczba godzin nieobecnych ) )
. Lo Dziatanie wychowawcze
nieusprawiedliwionych

0-20 powiadomienie rodzicéw/prawnych

opiekunow
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21-30 upomnienie wychowawcy
31-50 upomnienie dyrektora
51-60 nagana dyrektora

powyzej 60 mozliwos¢ skreslenia z listy ucznidow

21. Jesli uczen w czasie trwania semestru otrzymat kare wynikajgcg ze Statutu VI LO, to jego

22

23

24

25

26

27

28

29

30

$rédroczna, roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ wyzsza

niz przedstawiona w ponizszej tabeli:

Lp. Kara wynikajaca ze Statutu VI LO Mozliwa ocena zachowania
1 upomnienie wychowawcy nie wyzsza niz bardzo dobra
2 upomnienie dyrektora nie wyzsza niz dobra
3 | upomnienie dyrektora w obecnosci rodzicéw nie wyzsza niz poprawna
4 nagana pisemna nieodpowiedna lub naganna

. Propozycja ustalonej zgodnie z ust. 19, 20 i 21 S$rédrocznej, rocznej i koricowej oceny

klasyfikacyjnej zachowania jest konsultowana z nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

.Srédroczna, roczna i koAcowa ocena klasyfikacyjna zachowania po konsultacji

z nauczycielami przedmiotéw i pedagogiem szkolnym moze zosta¢ zmieniona.

. Z przewidywang

roczng oceng klasyfikacyjng zachowania uczen i jego rodzice

(opiekunowie prawni) mogg sie zapozna¢ na tydzien przed klasyfikacjga roczng

u wychowawcy klasy lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Jezeli przewidywana przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

nie satysfakcjonuje ucznia, wéwczas w terminie dwdch dni od daty jej podania, uczen

moze

zgtosi¢ sie do wychowawcy z prosbg o wyjasnienie zasadnosci oceny

oraz przedstawi¢ argumenty i inne dowody, np. zaswiadczenia o jego dziatalnosci

pozaszkolnej, ktédre mogg stanowi¢ podstawe do podwyiszenia przewidywanej oceny

zachowania.

. Prawo do ponownego rozpatrzenia przewidywanej oceny zachowania nie przystuguje

uczniowi, ktéry w ciggu roku szkolnego opuscit wiecej niz 2 godz. lekcyjne

bez usprawiedliwienia.

. Fakt ponownego rozpatrzenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wychowawca

odnotowuje w dokumentacji wychowawcy klasy (w teczce wychowawcy).

. Wychowawca ustala
o wystawione oceny klasyfikacyjne z obu semestréw.

roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia w oparciu

. Obnizenie oceny zachowania do nagannej moze nastgpi¢ na podstawie kilku kryteriéw,

w szczegolnych przypadkach na podstawie jednego, gdy wykroczenie jest razgce.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 21.

Wewnatrzszkolny system oceniania VI LO w Szczecinie, zatwierdzony na radzie pedagogicznej w dniu 15
wrzesnia 2015 r., ze zm. obowigzujacymi od dnia 1 wrzesnia 2015 .

19



=

N

§21

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia zgtasza sie wterminie 2 dni od dnia zakonhczeniu rocznych zajec
dydaktycznych-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi trybu jej ustalania, dyrektor powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Komisja, w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.
O terminie posiedzenia komisji dyrektor zawiadamia w formie pisemnej wszystkich
cztonkéw komisji.
Z prac komisji sporzgdza sie protokét (wzor w zataczeniu).

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§22
Zagadnienia nieuwzglednione w WSO regulujg obowigzujgce zarzadzenia dyrektora
szkoty, Statut liceum i akty prawa wyzszego rzedu.

§23
Wewnatrzszkolny system oceniania moze podlega¢ ewaluacji na koniec roku szkolnego
oraz w sytuacji zaistnienia zmian w prawie o$wiatowym.
Zmiany w obowigzujgcym WSO moze wprowadzi¢ rada pedagogiczna zgodnie z uchwatg
zmieniajgcg, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego.
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§24
Zmiany w WSO zostaty uchwalone na radzie pedagogicznej w dniu 31 sierpnia 2015 r.,
tekst jednolity zostat zatwierdzony przez rade pedagogiczng w dniu 15 wrze$nia z moca
obowigzywania zmian od dnia 1 wrzesnia 2015 r.

§25
Zmiany w WSO wprowadzono w zwigzku ze zmianami w ustawie o systemie oswiaty
z dnia 20 lutego 2015 r. - Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie
oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 357) oraz nowelizacjg
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkofach publicznych.
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3.

4.

REGULAMIN SZKOLNEGO KONKURSU PRIMI INTER PARES

Aktualizacja i zatwierdzenie na radzie pedagogicznej dnia 29.08.2008 r.

Rada Pedagogiczna VI LO w Szczecinie w uznaniu za szczegdlne osiggniecia w nauce

przyznaje:
1) najlepszemu absolwentowi VI LO medal Najlepszemu Uczniowi;

2) najlepszemu uczniowi klas Il tytut Najlepszy Uczen klas II;

3) najlepszemu uczniowi klas | tytut Najlepszy Uczen klas 1.

przyznawanych wedtug nastepujgcego schematu:

Medal lub tytuty przyznaje sie uczniom, ktérzy zdobyli najwiekszg liczbe punktow

Lp. Osiggniecie Liczba punktow
Za kazde 0,1 pkt. powyzej sredniej 4,5 na Swiadectwie. 1
Za zakwalifikowanie sie do miedzyszkolnego konkursu 3
przedmiotowego.

3. | Za zdobycie tytutu finalisty lub wyrdznienie ;
w miedzyszkolnym konkursie przedmiotowym.

4. | Za zdobycie tytutu laureata w miedzyszkolnym konkursie 10
przedmiotowym.
Za udziat w etapie rejonowym olimpiady przedmiotowe;j. 5
Za zakwalifikowanie sie do etapu centralnego olimpiady 10
przedmiotowe;j.

7. | Za zdobycie tytutu finalisty olimpiady przedmiotowe;. 15

8. | Za zdobycie tytutu laureata olimpiady przedmiotowe;j. 20

Rada Pedagogiczna moze przyznad tytut Nieprzecietny Uczen VI LO.

1)
2)

Medale i wyrdznienia:

przyznawane sg na radzie pedagogicznej podsumowujace;j
wreczane na uroczystosci rozdania $Swiadectw

Absolwentowi, ktéry w sposéb szczegdlny wyrdznit sie na tle spotecznosci szkolnej

klasyfikacje roczng,
ukonczenia szkoty

(absolwentom) i uroczystym zakonczeniu roku szkolnego (klasy I i Il).
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