Statut VI Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie
(tekst jednolity) zm. 31 sierpnia 2015 r.

Podstawe prawng Statutu stanowig m. in.:

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61,
poz. 624,z 2002r.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego,

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz.U. z 2015 r. poz. 959),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 kwietnia 2004 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych (Dz.U.
Nr 82, poz. 761 ze zm.),

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 357).,
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59)

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

81

. VI Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie przy ul. Jagiellonskiej
41, zwane dalej ,liceum”, jest ponadgimnazjalng szkotg publiczng o trzyletnim czasie
trwania cyklu ksztatcenia.

. llekro¢ w Statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumie¢ VI Liceum
Ogélnoksztatcgce w Szczecinie.



§2

. Liceum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015 .

poz. 357) oraz niniejszego Statutu.

2. Organem prowadzgcym liceum jest Gmina Szczecin.

3. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig liceum sprawuje Zachodniopomorski Kurator

Oswiaty.

Rozdziat Il
Misja szkoly i wizja szkoty, model absolwenta

§3

MISJA

1.

VI LO daje swoim uczniom maksimum usystematyzowanej wiedzy o swiecie i uczy z tej
wiedzy korzystaé! Celem naszego liceum jest przygotowanie uczniéw do bycia aktywnymi
i odpowiedzialnymi cztonkami spotecznosci lokalnej i globalnej. SZOSTKA zapewnia
najwyzszy poziom edukacji, zacheca do rozwijania umiejetnosci poznawczych, krytycznej
refleksji i niezaleznosci w mysleniu. Szkota pragnie zaszczepi¢ w swoich uczniach wiare
w siebie, empatie, chec niesienia pomocy drugiej osobie i potrzebe wspbétpracy.

WIZJIA

2.

Szkota gwarantuje wysoki poziom nauczania (otwarto$¢ na wiedze, umiejetnosc¢
korzystania z réinych Zrédet celem zdobycia potrzebnych informacji). Modernizuje
istniejgcg baze materialng, posiada wysoka jako$¢ swiadczonych ustug dydaktycznych,
zréznicowane formy opieki i dziatania wychowawcze, ktére zapewniajg ksztattowanie
wszechstronnego i petnego rozwoju osobowosci ucznia. Dziatalnos¢ edukacyjna
wspomagana jest przez instytucje i placéwki kultury, dzieki czemu srodowisko szkolne
bedzie wzorem zachowan i postaw ksztattujgcym wartosci duchowe, moralne
i patriotyczne oraz przyjmie negatywng postawe wobec uzaleznien i patologii.

MODEL ABSOLWENTA

3.

Absolwent VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie
to cztowiek, ktoéry:

1) edukacyjnie:

a) jest otwarty na wiedze;

b) umiejetnie korzysta z réinych zrdodet informacji, wiedzac gdzie szukaé¢ pomocy
W rozwigzywaniu napotykanych probleméw;

c) jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i nabytych umiejetnosci
przedmiotowych;

d) osiagga satysfakcjonujgce wyniki w nauce, adekwatne do jego mozliwosci i wlozonego
wysitku;

e) wcigz rozwija swoje zainteresowania, odkrywa zdolnosci i przezwycieza napotykane
trudnosci;

f) postuguje sie sprawnie dwoma jezykami obcymi;

g) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;



h) skutecznie planuje i organizuje swojg prace;

i) jesttworczo myslacy i rozwijajgcy swoje umiejetnosci poznawcze;

i) pamieta o krytycznej refleksji i niezaleznosci w mysleniu;

2) w zakresie postaw:

a) stosuje w zyciu codziennym wartosci oraz przestrzega zasad utatwiajgcych wspétzycie
w grupie i prace w zespole;

b) okazuje szacunek, akceptacje i zyczliwos¢ innym osobom, przestrzegajac zasad
kulturalnego zachowania;

c) uczestniczy w obchodach s$wigt patriotycznych, upamietniajgcych najwazniejsze
wydarzenia w historii regionu i Polski;

d) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych, przyjmujgc negatywng postawe
wobec uzaleznien i patologii;

e) wiasciwie reaguje w sytuacjach zagrozenia wtasnego lub innej osoby (w przypadkach
przemocy werbalnej, fizycznej, psychicznej);

f) wspiera i udziela pomocy innym, czujac sie wspédtodpowiedzialny za atmosfere
w najblizszym otoczeniu;

g) jest wzorem zachowan i postaw ksztattujgcym wartosci duchowe, moralne
i patriotyczne.

Rozdziat Ill
Cele i zadania liceum

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie.

§5
1. Celami dziatania liceum, realizowanymi przy wspotpracy z rodzicami, s3:
1) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy oraz przygotowanie jej do nauki w szkotach
wyzszych oraz do zycia we wspétczesnym Swiecie;
2) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;
3) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztatcenie
i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy
o0 spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, sSwiata,
o kulturze i sSrodowisku naturalnym;
4) rozbudzenie i zaspokajanie ciekawosci poznawczej.
2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1, osiggane sg poprzez:
1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumiec ich miejsce
w Swiecie oraz umozliwiajgcej twdrcze przeksztatcanie rzeczywistosci;



2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panfstwa i jego instytucji
oraz normami wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidw do wtasciwego ksztattowania stosunkéow z otoczeniem
oraz Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogoéw rynku pracy;

5) upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattowanie
postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej, globalnej;

6) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

3. Zadania te liceum realizuje w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki dla rozwoju intelektualnego wucznidw uzdolnionych przez
organizowanie kot zainteresowan, pomoc w przygotowaniu do konkursow
i olimpiad przedmiotowych oraz umozliwia realizowanie indywidualnych tokéw
i programdw nauczania na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

2) tworzy warunki dla rozwoju emocjonalnego i spotecznego uczniéw umozliwiajgc
prowadzenie rdéznorodnych dziatan w ramach szkolnego kota wolontariatu
oraz samorzadu uczniowskiego,;

3) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

4) organizuje kontakty z mtodziezg z panstw europejskich;

5) rozbudza u ucznidéw przywigzanie do tradycji poprzez utrzymywanie statych
kontaktéw z absolwentami oraz organizowanie tradycyjnych imprez i uroczystosci
szkolnych.

§6

1. Liceum jako szkota publiczna:

1)
2)

3)
4)

5)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania;

do klasy pierwszej przyjmuje ucznidw wedtug zasad okreslonych w ustawie
o systemie oswiaty i przepisach wydanych na jej podstawie;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowe] podstawy programowe
oraz programy wtasne i autorskie, a takze szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw, zawierajacy
m.in. tematyke dotyczacg zagrozen zwigzanych z zazywaniem substancji
psychoaktywnych przez ucznidw ze szczegdélnym uwzglednieniem: ,dopalaczy”,
narkotykdw, alkoholu, nikotyny; problemu uzywania przemocy, zagrozenia wirusem
HIV oraz z zakresu prawidiowego funkcjonowania w srodowisku cyfrowym
(cyberprzemocy);

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng zgodnie ze szczegdétowymi
przepisami prawa w tym zakresie;



6) organizuje zajecia zwigzane z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu
w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, m. in. konsultacje
i porady indywidualne, warsztaty, wycieczki edukacyjne;

7) udziela wszelkiej pomocy, wsparcia oraz opiekuje sie uczniami, ktérzy z réznych
przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych znalezli sie w trudnej sytuac;ji;

8) udziela pomocy materialnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat IV
Organy liceum i ich kompetencje

§7
1. Organamiliceum sa:
1) dyrektor liceum;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, rada rodzicow oraz samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy
swojej dziatalnosci, ktére nie moga byé sprzeczne z przepisami prawa zawartymi
w aktach prawnych wyzszego rzedu.

3. Liceum stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza. Podjecie dziatalnosci w szkole przez
stowarzyszenie lub inne organizacje wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty,
wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziafalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicéw.

§8
1. Dyrektor liceum kieruje jego dziatalnoscig oraz reprezentuje je na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym liceum i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

5) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi liceum;

6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) budowanie tradycji szkoty, wspétpraca z absolwentami;

8) kierowanie praca rady pedagogiczne;j;



9) nadzér nad dokumentacjg personalng;
10) nadzér nad dokumentacjg pedagogiczng i archiwalng;

11) kierowanie doskonaleniem zawodowym nauczycieli i nadzér nad pracg
nauczycielskich zespotow przedmiotowych i klasowych;

12) opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace;

13) prowadzenie prac zwigzanych z oceng pracy nauczycieli, obserwacje zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

14) kierowanie pracg szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej;

15) wtasciwa organizacja i przebieg egzaminu maturalnego;

16) opieka nad bibliotekg szkolng;

17) wspotpraca z radg rodzicéw;

18) nadzér nad stanem pomocy naukowych i ich wykorzystaniem;

19) dbatos¢ o bezpieczeristwo i higiene pracy;

20) stwarzanie warunkéw do dziatania w liceum wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, ktéorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

21) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie srodkami budzetowymi;
22) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie srodkami specjalnymi;
23) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie funduszem socjalnym;
24) utrzymywanie kontaktéw z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi;
25) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegélnych.

Dyrektor szkoty ustala zakres obowigzkéw, czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien
wicedyrektora zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor.

Dyrektor ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;
2) przyjmowania ucznidow do szkoty;
3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
4) udzielania pomocy metodycznej i merytorycznej w sprawach wychowawczych;
5) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej funkcjonowania biezgcego;
6) podpisywania dokumentow i korespondencji;

7) wydawania zarzadzen w sprawach warunkéw pracy ucznidw, nauczycieli,
pracownikéw administracji oraz dotyczgcych ich bezpieczenstwa.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznidow z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych

na podstawie opinii lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia uczniéw z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

i drugiego jezyka obcego na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia

w tych zajeciach oraz w oparciu o odrebne przepisy.



10.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach okreslonych
w rozdziale VI § 35 Statutu. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty;

2) przyznawania nagrod dyrektora;

3) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

§9
Dyrektor liceum ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora
oswiaty i organ prowadzacy.

§10

W wykonywaniu swych zadan dyrektor liceum wspoétpracuje z organami, o ktérych
mowa w § 5 ust. 1 oraz ze spotecznoscig lokalna.

§11
Dyrektor kieruje pracg liceum, wspdtpracujagc z wicedyrektorem do spraw
pedagogicznych.
Przydziat obowigzkéw wicedyrektora do spraw pedagogicznych:
1) odpowiedzialnos¢ za plan lekcji i dyzuréw nauczycielskich;
2) kontrola dyscypliny pracy nauczycieli, organizacja zastepstw, sporzadzanie wykazu
przepracowanych godzin ponadwymiarowych;
3) nadzér nad realizacjg planu imprez szkolnych;
4) organizacja rekrutacji, egzaminu maturalnego oraz klasyfikacji;
5) organizacja wywiadowek i dni otwartych dla kandydatdéw i rodzicéw;
6) kontrola dokumentacji klasowej (dziennikéw, arkuszy ocen);
7) nadzér nad pracg uczniowskich organizacji spotecznych (samorzad szkolny);
8) nadzér nad przebiegiem olimpiad przedmiotowych;
9) nadzér nad organizacjg i przebiegiem doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole;
10) kierowanie pracg komisji ds. pomocy materialnej dla uczniéw;
11) wspdtpraca z personelem stuzby zdrowia zatrudnionym w szkole;

12) prowadzenie obserwacji zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.



§12

Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§13
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rade pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum. Przewodniczgcym
rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkdédw o terminie i porzadku obrad.
W zebraniach rady pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

§14

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie plandw pracy liceum;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w liceum;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy liceum.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1) organizacje pracy liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) programy nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

3) projekt planu finansowego liceum;

4) wnioski dyrektora liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;

5) propozycje dyrektora liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

6) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

Rada pedagogiczna wskazuje sposodb dostosowania warunkdéw przeprowadzania

egzaminu maturalnego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie
posiadanego przez ucznia orzeczenia lub opinii.

Rada pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie liceum i przedstawia je do zaopiniowania

radzie rodzicdw i samorzgdowi uczniowskiemu.



7.

Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora liceum wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci liceum nie rzadziej niz dwa razy do roku.
Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego
o odwotanie ze stanowiska dyrektora liceum lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 5. organ prowadzacy albo dyrektor sg zobowigzani
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady
pedagogicznej.

8. Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych
na zebraniach spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§15

Rada rodzicow bedaca reprezentacja ogdétu rodzicow uczniow wspiera dziatalno$é
statutowg liceum poprzez:
1) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dla liceum;
2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu

wspierania dziatalnos$¢ statutowej liceum.
Rada rodzicéw funkcjonuje w oparciu o art. 83 i 84 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo Oswiatowe.
Rada rodzicow do korica wrze$nia w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny. Realizowany program moga by¢ zmodyfikowane
w dowolnym czasie przez zespdt ztozony z rodzicdw i nauczycieli powotany
przez dyrektora szkoty.

§16
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie liceum.

Organ samorzagdu zwany Parlamentem Uczniowskim jest reprezentantem ogétu
uczniow.
Organem Parlamentu Uczniowskiego jest Rada Pieciu, wybierana sposréd ogétu ucznidw
zgodnie z regulaminem samorzadu uczniowskiego.
Zasady wybierania i dziatania Parlamentu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidw w gtosowaniu tajnym, rownym i powszechnym. Parlament jest jedynym
reprezentantem ogotu ucznidw.
Samorzagd moze przedstawic¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych szkoty, w szczegdlnosci
w sprawie realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowania i postepdw w nauce;



3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski ma prawo opiniowania Statutu szkoty oraz innych spraw istotnych
dla szkoty.

§17
Organy szkoty wspdtpracujg ze sobg, podejmujac dziatania okreslone ich regulaminami.
Decyzje podejmowane sg w formie uchwat lub postanowiedn w ramach kompetenc;ji
danego organu. Zgodnos$¢ uchwat lub postanowien z obowigzujgcymi aktami prawnymi
kontroluje dyrektor szkoty.

Wszystkie sprawy konfliktowe, ktérych strong jest dyrekcja, rada pedagogiczna, rada
rodzicdw, samorzad uczniowski, sg rozwigzywane w ramach kompetencji i mozliwosci
szkoty. W sprawach pracowniczych, tak indywidualnych, jak i zbiorowych, rozwigzywanie
sporéw odbywac sie moze przy pomocy zaktadowych organizacji zwigzkowych.

W razie niemoznosci rozstrzygniecia konfliktu na terenie szkoty sprawa zostaje
przekazana do zatatwienia organowi nadzorujgcemu szkote. W przypadku spraw
pracowniczych strong bedzie organizacja zwigzkowa szczebla ponadzaktadowego.
Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba odpowiada za wtasciwy przeptyw
informacji na terenie szkoty przez:

a) referowanie uchwat (postanowien) na posiedzeniach poszczegélnych organéw;

b) omawianie spraw istotnych dla catej szkolnej spotecznosci na posiedzeniach rady
pedagogicznej, w ktérych mogg uczestniczy¢ przedstawiciele rady rodzicéw
i samorzadu szkolnego.

Rozdziat V
Organizacja liceum

§18
Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny liceum opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandéw
nauczania.

W arkuszu organizacji zespotu zamieszcza sie: liczbe pracownikéw liceum, w tym
pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdélng liczbe godzin zajeé
edukacyjnych, w tym finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez Gmine Szczecin.
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3. Arkusz organizacyjny, o ktéorym mowa w ust. 1, dyrektor liceum przedstawia
do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

§19

1. Dyrektor liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢  edukacyjnych: obowigzkowych, nadobowigzkowych i fakultatywnych
oraz zapewnienia zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotdéw
obowigzkowych okredlonych szkolnym planem nauczania. Normatywng liczebnosc
ucznidw w oddziale okreslajg odrebne przepisy.

3. Zajecia lekcyjne wymagajace specjalnych warunkéw nauki i bezpieczedstwa mogg by¢
zorganizowane w grupach lub w strukturach miedzyoddziatowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami. Do zajeé tych nalezg m.in.: etyka, jezyki obce nowozytne,
wychowanie fizyczne, informatyka i inne zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym,
a wynikajgce z kierunku ksztatcenia w danej klasie.

4. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni.

§20
1. Podstawowg formag pracy liceum jest system klasowo-lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, zachowujgc ogélny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
tygodniowego rozktadu zaje¢, nie dtuzszym jednak niz 60 minut.

4. Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone réwniez w formie:
1) nauczania indywidualnego;
2) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
3) indywidualnego toku lub programu nauki;
4) realizacji obowigzku nauki poza szkotg;
5) zaje¢ pozalekcyjnych, m.in.: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyroéwnawecze i inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
5. W uzasadnionych przypadkach liceum moze zorganizowa¢ zajecia edukacyjne poza szkota
w systemie wyjazdowym, m.in.: wycieczki, warsztaty, wymiany miedzynarodowe, obozy
naukowe, wyjazdy integracyjne.
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§21
Liceum w miare posiadanych mozliwosci i Srodkdw finansowych organizuje zajecia
pozalekcyjne oraz wprowadza przedmioty nadobowigzkowe. Zakres zajeé
pozalekcyjnych jest opiniowany przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora
liceum.
Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych zasady udzielania opieki i pomocy
z udziatem nauczycieli, rodzicow i uczniéw okreslane sg indywidualnie.

Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicéw i rady pedagogicznej moze wprowadzi¢ inne
niz wymienione w § 19 formy zaje¢, ktére wzbogaca oferte edukacyjng szkoty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres tego zwolnienie uniemozliwia
ustalenie srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie w szkole s3 realizowane jako przedmiot
obowigzkowy. Rodzic ucznia lub petnoletni uczen moze zrezygnowac w formie pisemne;j
z uczestnictwa w tych zajeciach.

Liceum wspdfpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng nr 4 znajdujaca sie
w Szczecinie przy ul. Romera 2.

§22
Liccum organizuje nauczanie lekcji religii/etyki na zyczenie rodzicéw (prawnych
opiekundéw) uczniéw niepetnoletnich lub zyczenie ucznidw petnoletnich zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§23

Liceum organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie dla uczniéw danej klasy
lub w systemie grup miedzyoddziatowych w wymiarze 14 godzin w ciggu danego roku
szkolnego w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chtopcéw.
Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemne;j
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.
Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.
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§24

Biblioteka szkolna i czytelnia (Centrum multimedialne) sg pracowniami szkolnymi
stuzgcymi realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
Bezposredni nadzdr nad bibliotekg szkolng i czytelnig sprawuje dyrektor szkoty.

Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy
szkoty.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami:

1) uczniowie, nauczyciele i rodzice majg prawo do nieodptatnego korzystania z zasobéw
biblioteki szkolnej i czytelni;

2) nauczyciel bibliotekarz wspiera uczniéw w procesie edukacyjnym;

3) nauczyciel Dbibliotekarz wspiera rodzicbw poprzez popularyzacje wiedzy
pedagogicznej;
4) nauczyciel bibliotekarz informuje ucznidw, nauczycieli i rodzicbw o stanie
czytelnictwa wsréd uczniow;
5) nauczyciel bibliotekarz wspomaga nauczycieli w realizacji zadan ujetych w planie
pracy szkoty.
Pomieszczenia biblioteki i czytelni sktadajg sie z 3 sal ze stanowiskiem komputerowym
i umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréow w czytelni (ksiegozbioru podrecznego, pomocy
multimedialnych) i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z rdznych Zrodet
z zastosowaniem technologii informacyjne;j;
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidw;
5) organizacje i prowadzenie réznorodnych form pracy w zakresie:
a. edukacji czytelniczej i medialnej,
b. ksztattowania wrazliwosci kulturowej i spotecznej,
c. konkurséw czytelniczych,
d. rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw,
e. wystaw oraz innych wydarzen kulturalnych w szkole.
Zbiory biblioteki i czytelni obejmujg dokumenty pismiennicze i materiaty audiowizualne
niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty:
1) wydawnictwa informacyjne w ksiegozbiorze podrecznym,;
2) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotédw nauczania;
3) lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego i jezykow obcych;
4) literature popularnonaukowg i naukowa dla potrzeb uczniéw i nauczycieli;
5) wybrane pozycje z literatury pieknej;
6) czasopisma dla mtodziezy, czasopisma specjalistyczne i ogélnopedagogiczne;
7) pomoce multimedialne (ptyty CD, kasety video i magnetofonowe, filmy).
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7. Czas pracy biblioteki i czytelni jest corocznie dostosowywany przez dyrektora liceum
do tygodniowego planu zaje¢ — tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw
podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

8. Zadania biblioteki i czytelni oraz szczegétowe zasady wspotpracy z uczniami,
nauczycielami i rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz innymi bibliotekami okresla
osobny regulamin opiniowany przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora.

9. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z innymi bibliotekami poprzez:

1) staty kontakt m.in. z Ksigznicg Pomorska, Biblioteka Pedagogiczng oraz bibliotekami
innych szkoft;

2) udziat w konferencjach, sesjach i szkoleniach organizowanych przez instytucje
dziatajgce na rzecz bibliotek;

3) udziat w innych oferowanych formach wspodtpracy, np. warsztatach, prelekcjach,
spotkaniach autorskich.

§25

1. Bibliotekg szkolng/czytelnig kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry wykonuje zadania
zgodnie z Planem Pracy Biblioteki opracowywanym na dany rok szkolny.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy prowadzenie pracy pedagogicznej
i organizacyjnej.
3. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw w wypozyczalni i czytelni;
2) udostepniania uczniom i nauczycielom Centrum multimedialnego;
3) udzielania potrzebnych czytelnikom informac;ji;
4) udzielania porad przy wyborze lektury;

5) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego
oraz podejmowania dziatan w celu wyrabiania i pogtebiania u ucznidéw nawyku
czytania i uczenia sie;

6) podejmowanie dziatan, ktérych celem jest przysposabianie  ucznidéw
do samoksztatcenia, korzystania z rdéznych Zrdédet informacji i bibliotek
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

7) udostepniania nauczycielom, wychowawcom i rodzicom potrzebnych im
materiatow;

8) inspirowania pracy aktywu czytelniczego;
9) informowania nauczycieli i wychowawcdéw o czytelnictwie ucznidw;
10) informowania nauczycieli i ucznidw o nowosciach wydawniczych;
11) przygotowania analiz czytelnictwa w szkole;
12) prowadzenia réznych form wizualnej informacji o nowosciach wydawniczych
i popularyzacji ksigzek.
4. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

1) dokonywania zakupdw zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez czytelnikéw
oraz mozliwosciami finansowymi szkoty;
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2) ewidencjonowania zbioréw zgodnie z przepisami;
3) zabezpieczania zbioréw przed zniszczeniem;
4) selekcjonowanie zbioréw;

5) organizowania warsztatu informacyjnego biblioteki szkolnej.

§ 26

. Nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, ponadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz zaje¢ poza terenem szkoty,
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote i s3 odpowiedzialni za ich zycie,
zdrowie oraz bezpieczenistwo.

. Szczegotowe zasady dotyczgce tej opieki okreslaja odrebne przepisy, z ktérymi
nauczyciele majg obowigzek sie zapoznac.

. Nauczyciele sprawujg tez opieke nad uczniami podczas przerw miedzy zajeciami.
W tym celu dyrektor szkoty ustala tygodniowy plan dyzuréw nauczycielskich w szatni,
klubie i korytarzach usytuowanych na poszczegdlnych pietrach szkoty oraz na boisku.
Dyzury w pomieszczeniach kompleksu sportowego szkoty petnig nauczyciele
wychowania fizycznego.

. Podczas zaje¢ poza terenem liceum i na czas trwania wycieczek nauczyciele -
organizatorzy korzystajg w miare potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczernstwo wszystkich uczniéw.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdéw nauki, opieki i wychowania budynek szkoty
i teren szkolny jest objety nadzorem kamer CCTV zainstalowanych w ramach rzgdowego
programu ,,Monitoring wizyjny w szkotach i placéwkach”.

. Bezpieczenstwo w sieci komputerowej realizowane jest poprzez filtrowanie tresci
za pomocg zmiany regut przeglagdarek internetowych, oprogramowania antywirusowego
i firewalle.

§ 27

. Dyrektor liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

. Funkcje wychowawcy dyrektor liceum powierza nauczycielowi, ktéry, jesli nie zajda
szczegdblne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

. Miodziez i rodzice danej klasy majg prawo ztozy¢ wniosek (pisemng opinie) do dyrektora
szkoty w sprawie zmiany nauczyciela - wychowawcy. Whniosek rodzicow zostaje
uchwalony na protokotowanym zebraniu w obecnosci co najmniej 2/3 rodzicow
w gtosowaniu tajnym, zwykta wiekszoscig gtosow. Podobne zasady dotyczg ucznidw.
Zebranie uczniéw odbywa sie pod opiekg poproszonego o to nauczyciela i ewentualnie
jednego z rodzicow, wchodzgcego w sktad tréjki klasowej. Dyrektor liceum jest
zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego i poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
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Rozdziat VI
Uczniowie

§28
Do liceum przyjmowani sg uczniowie po ukoniczeniu gimnazjum. Zasady rekrutacji
uczniow do liceum okres$la regulamin rekrutacji uczniow do VI Liceum
Ogdlnoksztatcgcego w Szczecinie, ktéry jest integralng czescig Statutu.

§29
Rekrutacja uczniéw do klas pierwszych VI Liceum Ogdlnoksztatcacego w Szczecinie
odbywa sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, zgodnie z aktualnym
zarzgdzeniem Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty na dany rok szkolny.
Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna powotana przez
dyrektora liceum, ktdra okresla szczegétowe zasady i terminy rekrutacji.
Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczgcego komisji, okresla zadania cztonkéw
i zatwierdza decyzje komisji.
Informacje o kryteriach oraz regulamin przyjmowania do szkoty dostepne
sg w sekretariacie szkoty i publikowane na stronie internetowej szkoty.

§30

Do klasy pierwszej VI Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Szczecinie przyjmuje

sie kandydatéw, ktorzy posiadajg Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum.

W przypadku wiekszej liczby kandydatdw na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego o przyjeciu kandydatéw do szkoty decydujg nastepujgce kryteria, ktére

brane sg pod uwage facznie:

1) wyniki egzaminu gimnazjalnego;

2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego
i matematyki oraz z dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez
dyrektora szkoty jako brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego
oddziatu liceum;

3) Swiadectwo ukorniczenia gimnazjum z wyrdznieniem;

4) szczegdlne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukoriczenia gimnazjum.

W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie przyjmuje sie kandydatéw z problemami zdrowotnymi,
ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia,
potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologicznopedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

Niezaleznie od ww. zasad w pierwszej kolejnosci do szkoty przyjmowani sg laureaci
lub finalisci  ogdlnopolskich  olimpiad przedmiotowych, laureaci  olimpiad
dla gimnazjalistow oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
organizowanych przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.
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Kandydaci zakwalifikowani do szkoty majg obowigzek potwierdzenia woli nauki w szkole,
dostarczajgc  oryginaty dokumentéw obowigzujgcych w  procesie rekrutacji,
tj. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenie OKE o wynikach egzaminu.

Odwotania od zasadnosci decyzji komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej rodzic kandydata
moze sktada¢ na piSmie w sekretariacie szkoty w terminie 7 dni od dnia podania
do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.
Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna sporzadza uzasadnienie przyczyny odmowy
przyjecia kandydata do szkoty w terminie 5 dni.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej w terminie 7 dni od dnia uzyskania uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§31
Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz sposobie postepowania w przypadku ich
naruszenia;

2) zdobywania wiedzy i wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

3) zapoznania sie z programami nauczania poszczegélnych przedmiotéw oraz z PSO;
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;

5) przedstawiania wychowawcy, dyrekcji i innym nauczycielom swoich problemdéw
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

6) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw swigtecznych
i ferii;

7) odwotania sie od oceny zachowania na zasadach okreslonych w WSO;

8) powiadomienia o terminie i zakresie pracy klasowej, sprawdzianu;

9) poprawy pracy klasowej, sprawdzianu;

10) nieprzygotowania sie do zajec¢ lekcyjnych na zasadach okreslonych w WSO;

11) wykorzystania godziny wychowawczej na problemy dotyczace spraw klasowych;

12) wyrazania mysli, przekonan i zachowan wedtug swego $wiatopogladu i religii, jesli
nie narusza to godnosci innego cztowieka;

13) zyczliwego traktowania i poszanowania jego godnosci;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi zainteresowaniami;

15) dodatkowej pomocy nauczyciela w uzasadnionych przypadkach;

16) korzystania z zasobdw szkoty na zasadach opisanych przepisami szczegdétowymi
(regulaminy pracowni lekcyjnych);

17) korzystania z wszelkich form dostepne] opieki medycznej;

18) korzystania z pomocy stypendialnej oraz doraznej na zasadach okreslonych
w ,Regulaminie przyznawania pomocy materialnej dla uczniow VI LO
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im. Stefana Czarnieckiego” oraz w ,,Regulaminie rady rodzicow”, ktére sg integralna
czescig Statutu;

19) korzystania z réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

20) zachowania prywatnosci w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

21) inicjowania i prowadzenia réznorodnej dziatalnosci na rzecz szkolnej spotecznosci
kulturalnej, gospodarczej, sportowej, itp. (na zasadach okreslonych przepisami
szczegbtowymi).

Uczen, ktéry z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuje pomocy
i wsparcia, w tym rdéwniez materialnego, podlega szczegdlnej opiece wychowawcy,
pedagoga szkolnego, innych nauczycieli szkoty oraz rady rodzicéw; w szczegdlnie
trudnych przypadkach pedagog szkolny we wspdtpracy z wychowawcy i innymi
organami szkoty podejmuje wszelkie dziatania zmierzajgce do udzielenia pomocy
we wspofpracy z innymi instytucjami Swiadczacymi specjalistyczng pomoc w danym
zakresie (uczniowi i rodzicom / prawnym opiekunom).

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)

moga ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy

lub innego nauczyciela.

Uczen ma obowiazek:

1) zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposdéb godny;

2) przestrzegad postanowien zawartych w Statucie;

3) podporzadkowac sie wszystkim regulaminom okreslajgcym sposdb korzystania
z mienia i pomieszczen szkolnych;

4) dbad o dobre imie szkoty;

5) wuczy¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczyé
w zajeciach lekcyjnych, zyciu zespotu, punktualnie uczeszczac¢ na lekcje;

6) nie zaktécac przebiegu zajec¢ edukacyjnych przez niewtasciwe zachowanie;

7) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych (nieobowigzkowych), zgodnie
ze ztozong deklaracjg; nieobecnosci na tych zajeciach zostang wliczone do ogdlnej
frekwencji;

8) starac sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;

9) odnosic sie z szacunkiem do wszystkich nauczycieli i innych pracownikéw liceum,
innych ucznidow oraz ich rodzicow;

10) dbacd o kulture stowa w liceum i poza nim;

11) dbaé o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie swoje i innych oraz higiene osobistg
i estetyczny wyglad;

12) uczniowie petnoletni, majg obowigzek informowa¢ wychowawcéw o wszelkich
przeciwwskazaniach zdrowotnych dotyczgcych ich osoby, bezposrednio po ich
wystgpieniu;

13) dbad o tad i porzgdek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

14) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego, m.in. przeciwstawia¢ sie przejawom
brutalnosci i wulgarnosci, szanowa¢ poglady i przekonania oraz wolnos¢ i godnos¢
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osobistg drugiego cztowieka, zachowac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji
w sprawach osobistych.

Zabrania sie uczniom:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

palenia papieroséw, spozywania napojéw alkoholowych, uzywania narkotykéw,
innych srodkéw odurzajgcych i psychoaktywnych na terenie i w otoczeniu szkoty
oraz na organizowanych przez szkote imprezach pozaszkolnych;

posiadania i uzywania na terenie szkoty niebezpiecznych narzedzi, m.in. nozy,
kastetéw, patek, wszystkich rodzajéw broni;

posiadania i handlu narkotykami;

korzystania z telefonédw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych bez zgody nauczyciela;

wprowadzania na imprezy szkolne osdb trzecich bez zgody organizatora imprezy
lub odpowiedzialnego za nig nauczyciela;

opuszczania terenu szkoty w czasie lekcji i przerw miedzylekcyjnych.

Usprawiedliwienia i zwolnienia uczniéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga zwrécic sie do wychowawcy z pisemng
prosbg o usprawiedliwienie jego nieobecnosci w szkole;

prosba, o ktérej mowa w punkcie 1 powinna byé przedstawiona najpdzniej w ciggu
7 dni roboczych od powrotu ucznia do szkoty i zawiera¢ wyjasnienie przyczyny
nieobecnosci;

decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia odejmuje wychowawca,
po uwzglednieniu podanej przyczyny oraz wiarygodnosci przedstawionej prosby;
uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie pisemnej prosby od rodzicéw
(prawnych opiekunéw), zawierajgcej powdd zwolnienia oraz oswiadczenie,
iz ponoszg odpowiedzialnos¢ za swoje dziecko w tym czasie;

w nagtych przypadkach dopuszcza sie zwolnienie ucznia z lekcji po rozmowie
telefonicznej z rodzicami (prawnymi opiekunami); z przeprowadzonej rozmowy
sporzgdza sie notatke stuzbowg; pierwszego dnia po powrocie do szkoty uczen
zobowigzany jest dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie wychowawcy klasy.

prosba o zwolnienie ucznia z zaje¢ edukacyjnych wystosowana przez instytucje
kulturalne, sportowe i inne, musi zawieraé akceptacje rodzicow;

decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje wychowawca (a w razie jego nieobecnosci —
wicedyrektor szkoty) po uwzglednieniu podanej przyczyny oraz wiarygodnosci
przedstawionej prosby;

prosbe, o ktérej mowa w punkcie 4, uczen jest zobowigzany przedstawié
wychowawcy i nauczycielom, z ktérych lekcji jest zwolniony;

ucznia zwolnionego z lekcji obowigzujg wszystkie wymagane w tym dniu pisemne
prace;

uczen petnoletni moze osobiscie wystgpi¢ do wychowawcy z prosbg, o ktérej mowa
w punktach: 1i 4;
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1.

11) uczen, ktéry jest catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego
lub nie uczeszcza na lekcje religii/etyki moze by¢ nieobecny w szkole w czasie tych
zaje¢, jesli sg to pierwsze lub ostatnie zajecia w planie zaje¢ szkolnych ucznia.
Warunkiem na to jest wyrazenie pisemnej zgody rodzicow ucznidw. Jesli zajecia
wychowania fizycznego lub religii/etyki odbywaja sie w srodku zaje¢ uczen powinien
przebywac w czytelni lub w sali gimnastycznej.

Uczniowie uzdolnieni mogg realizowac¢ cze$¢ obowigzkowych zaje¢ z wychowania

fizycznego w formie zaje¢ pozaszkolnych, prowadzonych przez instruktoréw

lub treneréw spoza szkoty. Z wnioskiem o udzielenie stosownego zezwolenia, zwracajg
sie do dyrektora szkoty rodzice (opiekunowie prawni) ucznia lub petnoletni uczen,
dotaczajgc do wniosku: zaswiadczenie klubowe podpisane przez trenera lub instruktora,
ktore zawiera informacje o tygodniowym planie zaje¢ sportowych, biezgcych wynikach
oraz klasie sportowej. Uczen zobowigzany jest do aktywnego uczestnictwa w sportowym
zyciu szkoty, reprezentowania szkoty w miedzyszkolnych zawodach i turniejach
oraz przeprowadzenia jednej w semestrze prezentacji propagujgcej uprawiang przez
siebie dyscypline sportu. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonuje nauczyciel
prowadzacy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla danego oddziatu (grupy)

W oparciu o wywigzywanie sie z przydzielonych zadan. Decyzje wydaje sie na kazdy

semestr nauki.

Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice lub prawni opiekunowie

ucznia.

Wszystkie punkty Statutu szkoty obowigzujg nie tylko na terenie szkoty i jej otoczenia,
ale réwniez w czasie zorganizowanych wyjs¢, wycieczek i uroczystosci szkolnych.

§32

. Podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych szkolnych i pozaszkolnych, spotkan i narad

pracownikéw szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komdrkowych
(aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane).

. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu komdrkowego jest mozliwie jedynie

za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowane;j.

. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefondw komdérkowych na terenie szkoty

powoduje zabranie telefonu do ,depozytu” - aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun
ucznia. W wypadku naruszenia zasad przez pracownika szkoty udziela sie upomnienia.

§33

. Stréj ucznia ma by¢ schludny i porzadny ( bez ekstrawagancji i odstaniania ciata).

. W czasie uroczystosci szkolnych i egzamindw obowigzuje stréj galowy, a na lekcjach

wychowania fizycznego stréj sportowy, ktdre sg opisane w WSO.

§34
Wobec uczniéw liceum stosowane sg nagrody i kary wynikajgce z ustalen
wewnetrznych przyjetych przez wszystkie organy szkoty.
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2.

5.
6.

Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczng;
2) wzorowa postawe;
3) wybitne osiggniecia naukowe, sportowe, artystyczne, itp.;
4) dzielnos¢ i odwage;
5) 100% frekwencje.
Zostaja ustalone nastepujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty;
3) pochwata dyrektora w obecnosci rodzicdw ucznia;
4) pochwata pisemna dyrektora szkoty dotgczona do arkusza ocen;
5) pochwata na forum szkoty;
6) dzien osobisty;
7) ksigzka z dedykacjg lub nagroda rzeczowa;
8) dyplom uznania;
9) list pochwalny;

10) medal Najlepszemu Uczniowi - dla absolwenta, ktéry osiggnat na zakonczenie cyklu
edukacyjnego znaczgce sukcesy w nauce;

11) medal Nieprzecietny Uczer - dla absolwenta, ktéry osiggnat na zakonczenie cyklu
edukacyjnego wysokie wyniki w nauce i wyrdznit sie wszechstronnoscig
zainteresowan;

12) wpis do Ztotej Ksiegi Absolwenta absolwentéw, ktérzy otrzymali Swiadectwo
z wyréznieniem;

13) tytut Najlepszemu Uczniowi klasy I; Il w danym roku szkolnym;

14) wystgpienie z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta m. Szczecin i Prezesa Rady
Ministrow.

Za tamanie statutowych postanowien zostajg ustalone nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie dyrektora szkoty;

3) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzicéw ucznia;

4) zawieszenie w prawach do korzystania z: nieprzygotowan, szczesliwego numerka,
dnia osobistego, udziatu w imprezach szkolnych, w szczegdlnosci w dyskotekach
i wycieczkach szkolnych oraz reprezentowania szkoty;

5) nagana pisemna dofaczona do arkusza ocen ucznia;

6) zrekompensowanie strat poniesionych przez srodowisko szkolne; 7) skreslenie z listy
uczniow.

Kary i nagrody nie muszg by¢ stosowane wedtug wyzej wymienionego porzadku.
Wobec ucznidéw, ktérzy opuszczg bez usprawiedliwienia okredlong liczbe godzin,
podejmowane s dziatania wychowawcze opisane w WSO § 20 ust. 20.
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7. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania sie od kary do organu nadrzednego
wobec organu wymierzajgcego kare w terminie 6 dni roboczych od powiadomienia go
o karze z wyjatkiem ust. 4 pkt.7.

8. Szkota ma obowigzek informowania ucznidéw i jego rodzicéw o zastosowanej wobec
niego karze.

§35

1. Dyrektor liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku:

1) opuszczenia co najmniej 60 godzin w semestrze bez usprawiedliwienia;

2) uzywania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie szkoty i w czasie
organizowanych przez szkote zaje¢ pozaszkolnych;

3) picia alkoholu na terenie szkoty i w czasie organizowanych przez szkote zajeé
pozaszkolnych;

4) nagminnego palenia papierosdw na terenie szkoty i w czasie organizowanych
przez szkote zaje¢ pozaszkolnych;

5) agresywnego zachowania wobec ucznidéw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;

6) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidw, nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty;

7) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykéow
i innych srodkdw odurzajgcych oraz innych przestepstw;

8) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisdéw, poprawek, zmieniania ocen; 9) innych
drastycznych naruszen postanowien Statutu.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego.

3. Decyzje o skresleniu uczen otrzymuje na pismie; jesli nie jest petnoletni, decyzje
otrzymuja rodzice.

4. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania do organu wskazanego w decyzji
w ciggu 14 dni od jej otrzymania.

5. Uczen lub jego rodzice mogg zwrécic¢ sie do dyrektora szkoty z prosbg o warunkowe
zawieszenie wykonania uchwaty, po uzyskaniu poreczenia samorzadu szkolnego
lub innego organu szkoty.

6. Rzecznikami obrony ucznia sg pedagog szkolny i wychowawca lub inny nauczyciel
wskazany przez ucznia.

7. W czasie toczacego sie postepowania uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, jesli decyzji
nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci.

8. Wykonanie uchwaty moze zosta¢ zawieszone decyzjg dyrektora, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego.
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Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy liceum

§36

1. W liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczycielowi podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych lub w zwigzku z nimi
przystuguje ochrona, jakg odpowiednie zapisy ustawy KP przewidujg dla funkcjonariuszy
publicznych. Jezeli uprawnienia przystugujgce nauczycielowi zostang naruszone,
dyrektor szkoty lub organ prowadzacy zobowigzany jest do wystgpienia z urzedu
w obronie nauczyciela.

§37
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnosci ucznia i wspétpracownikow.
3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych
przez szkofe;

2) prawidtowe  organizowanie  procesu  dydaktyczno-wychowawczego, m.in.
wykorzystywanie najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji
obowigzujgcej w szkole podstawy programowej z danego przedmiotu oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

3) realizowanie obowigzujgcego w szkole programu nauczania;

4) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych ucznia, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

5) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
aktywny udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej, konferencjach metodycznych
iinnych formach doskonalenia w porozumieniu z dyrekcjg szkoty, zgodnie
ze szkolnym planem WDN;

8) systematyczne, rzetelne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie biezgcej wiedzy
i umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny;

9) uzasadnianie wystawionych ocen w sposéb zgodny z ustalonymi z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania ujetymi w WSO;

10) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
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11) udostepnianie uczniowi i rodzicom pisemnych prac do wglagdu na zasadach
okreslonych w WSO;

12) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

13) systematyczne i prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i zajec
dodatkowych;

14) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

15) wspotpraca z rodzicami w celu podniesienia efektéw pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych ucznidw, wspieranie
zdolnosci i zainteresowan uczniéw (olimpiady, konkursy, indywidualny program
nauki, indywidualny tok nauki);

17) udzielanie uczniom wszelkiej pomocy i wsparcia w sytuacji kryzysowej;

18) troska o sprzet szkolny, wiasciwy dobdr srodkéw dydaktycznych, ich gromadzenie
i stosowanie w procesie lekcyjnym oraz wtasciwe zabezpieczenie;

19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz ochrona danych osobowych uczniéw
i rodzicow;

20) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzamindw zewnetrznych i pracach komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej.

Nauczyciel jest uprawniony do:

1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
i Srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub kota zainteresowan;

2) decydowania o ocenie biezgcej, klasyfikacyjnej srodrocznej, rocznej i koncowej
postepow swoich ucznidw;

3) wspodtdecydowania o ocenie zachowania swoich ucznidw;

4) wnioskowania w sprawie nagrdéd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wybiera podrecznik, sposréd podrecznikow

dopuszczonych do uzytku szkolnego, materiat edukacyjny lub materiat éwiczeniowy.

Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z zastosowaniem

podrecznika, materiatu edukacyjnego lub ¢wiczeniowego lub bez nich.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw

lub materiatéw edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow podaje do wiadomosci

na stronie internetowej szkoty zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz

materiaty ¢wiczeniowe, ktére bedg obowigzywa¢ od poczatku nastepnego roku
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10.

11.

12

13

szkolnego z wyjatkiem podrecznikow do nauki jezykdw obcych nowozytnych dla klas
pierwszych liceum.

Podreczniki do nauki jezykédw obcych nowozytnych dla ucznidow klas pierwszych zostang
podane we wrzesniu po okresleniu poziomu kompetencji jezykowych uczniow.

Nauczyciel lub zespo6t nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania
przedmiotu. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danej szkole zaproponowany program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy stanowig szkolny zestaw programow
nauczania.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu
nauczycieli moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw i podrecznikéw,
po uptywie kazdego roku.

.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty i organem prowadzgcym

szkote za:

1) poziom wynikéow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotfach stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziata;

2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz S$rodkéw dydaktycznych
mu przydzielonych.

.Nauczyciel odpowiada przed wtadzami, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow
na zajeciach szkolnych oraz w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru;

3) zniszczenie lub strate elementéw majgtku i wyposazenia szkoty przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajagce z nieporzadku, braku nadzoru
i zabezpieczenia.

§38

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét. Pracg zespotu

klasowego kieruje wychowawca klasy.

2. Cele i zadania zespotu klasowego obejmuja:

1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogdlnego, uwzgledniajgcego takzie programy nauczania przedmiotéw w zakresie
rozszerzonym;

2) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych;

3) analizowanie postepdéw i osiggniec ucznia z danego oddziatu.

§39

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga

tworzy¢ zespot przedmiotowy. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany
przez dyrektora szkoty przewodniczgcy zespotu.
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2. W liceum dziatajg nastepujgce zespoty przedmiotowe:

1)
2)
3)

4)

5)

humanistyczny (nauczyciele jezyka polskiego, historii, wiedzy o spotfeczenstwie,
wiedzy o kulturze, biblioteki, religii, etyki);

jezyka angielskiego;

jezyka niemieckiego;

matematyczno-przyrodniczy (nauczyciele matematyki, informatyki, biologii, chemii,
geografii, fizyki, podstaw przedsiebiorczosci);

promocji zdrowia (nauczyciele wychowania fizycznego, edukacji
dla bezpieczenstwa, pedagog szkolny).

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)

2)

3)

4)

5)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programOw nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania;

wspolne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobéw
badania wynikéw nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pracujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§40

1. W liceum dziata zespdt ds. promocji szkoty, ktdérego pracg kieruje przewodniczacy
powotany przez dyrektora szkoty.

2. W liceum powotuje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w ktérego sktad wchodzi wychowawca

oddziatu jako przewodniczacy, pedagog szkolny oraz nauczyciele uczgcy danych uczniéw.

3. W liceum dziatajg zespoty problemowo-zadaniowe powotywane przez dyrektora szkoty

W razie zaistnienia potrzeb, ktérych praca kierujg przewodniczacy.

§41

1. Wychowawcy klas rownolegtych mogg tworzy¢ zespdt wychowawcow. Pracg zespotu

wychowawcdw kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

2. Cele i zadania zespotu wychowawcéw obejmuja:

1) uzgodnienie wspdlnej tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy, z uwzglednieniem
programu wychowawczego i aktualnych potrzeb szkoty;

2)
3)

ustalenie sposobdw realizacji niektérych zagadniern wychowawczych;

rozpoznawanie probleméw wychowawczych, dotyczgcych grup ucznidw z rdznych

klas i préby wspdlnego ich rozwigzywania;
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4) wspdlne z uczniami organizowanie uroczystosci szkolnych, dotyczacych wszystkich
uczniéw na danym poziomie;

5) pomoc kolezeriskg w rozwigzywaniu niektorych problemoéw klasowych, dzielenie
sie doswiadczeniami i pomystami.

§42
1. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadniczg role w systemie wychowawczym liceum.

Jest animatorem zycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.
2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich ucznidw;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji,
porad, wskazéwek utatwiajgcych rozwigzywanie problemow;

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijajg i integrujg zespot klasowy;

4) wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

5) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami w zakresie rozpoznawania
potrzeb i trudnosci swoich wychowankow;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw swojej klasy
oraz dokonywanie ewaluacji i oceny efektywnosci podejmowanych dziatan
przynajmniej jeden raz w semestrze danego roku szkolnego;

7) pomaganie w organizacji zycia kulturalnego klasy, uczestnictwo w nim;

8) dokonywanie oceny wynikédw nauczania i pracy wychowawczej klasy
oraz przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych
na zebraniach rady pedagogicznej;

9) systematyczne prowadzenie dokumentac;ji dziatalnosci wychowaweczej i opiekunczej;

10) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

11) zapoznanie ucznidéw i rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi,
programem wychowawczo-profilaktycznym liceum;

12) zapoznanie ucznidéw i rodzicow z przepisami dotyczgcymi oceniania, promowania
i klasyfikowania oraz przeprowadzania egzaminéw;

13) ustalenie tresci i form zajeé¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
oraz prowadzenie tych lekcji zgodnie z obowigzujagcym w danej klasie przydziatem
godzin;

14) ksztatcenie wtasciwych postaw wychowankéw i ich odpowiedzialnosci za wtasne
czyny;

15) podejmowanie dziatann umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

16) inspirowanie samorzgdnej dziatalnosci uczniéw.
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1.

3. Wychowawca, szczegdlnie poczatkujacy, ma prawo korzystaé w swej pracy z fachowej

pomocy merytorycznej i metodycznej. Pomoc taka Swiadczg:
1) dyrektor szkoty,
2) pedagog szkolny,
3) doradcy metodyczni.

§43
Do zadan pedagoga szkolnego naleza:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego uczniéw;

3) organizowanie réinych form terapii dla ucznidw z objawami niedostosowania
spotecznego;

4) rozpoznawanie warunkoéw zycia i nauki ucznidéw z trudnosciami dydaktycznymi
w Scistej wspotpracy z wychowawcami klas;

5) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;

6) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

7) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i zaniedbanym;

8) wnioskowanie o kierowanie ucznidw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo
do placéwek opieki spotecznej i wilasciwych kompetencyjnie organizacji
pozarzadowych;

9) koordynowanie i wspodtorganizowanie prac z zakresu profilaktyki wychowaweczej
i zdrowotnej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-profilaktycznym:;

10) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej w oparciu o zdiagnozowane
zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe

11) udzielanie uczniom indywidualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do zdiagnozowanych potrzeb i probleméw;

12) koordynowanie dziatan wychowawcéw i nauczycieli podejmowanych w ramach
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych lub konfliktowych;

14) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w liceum;

15) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

§ 44

Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
liceum, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci. Szczegétowy zakres
obowigzkdw tych pracownikéw ustala dyrektor liceum.
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Rozdziat VIiI
Rodzice (opiekunowie)

§45
1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw (opiekundw) ucznia naleza:
1) zadbanie o regularne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne;
2) zapewnienie uczniowi warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;
3) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

4) uczestniczenie w spotkaniach wychowawcéw z rodzicami (zebrania z rodzicami
w szkole),

5) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie liceum;
6) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej liceum.

2. Rodzic/prawny opiekun ucznia klasy pierwszej lub nowo przyjetego, w dniu rozpoczecia
roku szkolnego, ma obowigzek poinformowa¢ wychowawce klasy o wszelkich
przeciwwskazaniach zdrowotnych swojego dziecka, a nastepnie informowac
kazdorazowo w przypadku zmiany stanu jego zdrowia.

§ 46

1. Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikdéw ksztatcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspétpraca rodzicéw z liceum. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) zgtaszania wnioskéw i propozycji do rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

4) wyrazania opinii dotyczacych pracy liceum i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi
liceum oraz kuratorowi os$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych
reprezentantéw.

Rozdziat IX
Gospodarka finansowa liceum

§ 47
1. Liceum jest jednostkg budzetowsg, finansowang przez Gmine Szczecin.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikajg z ustawy o finansach publicznych.

§48

1. Liceum bedace jednostkg budzetowg moze tworzyé dochody wiasne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Plan dochoddéw wtasnych zatwierdza dyrektor szkoty.

3. Zaprowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej przez szkote wyltgczng
odpowiedzialnos¢ ponosi dyrektor szkoty.

29



4. Dyrektor ponosi petng odpowiedzialno$¢ za rzetelne, celowe, oszczedne i efektywne
gospodarowanie powierzonym mu w zarzgd mieniem szkoty.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe

§49

1. Liceum posiada wtasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

§ 50
1. Liceum gromadzii przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§51
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Tablice i pieczecie zawierajg petng nazwe liceum.

§52
Integralng czescig Statutu s3a:
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania ujete w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
2. Regulamin rady pedagogicznej
3. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
Regulamin przyznawania nagrdéd nauczycielom

Regulamin przyznawania pomocy materialnej uczniom

SANR S

Zakresy obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikéw funkcyjnych,
administracji i obstugi

Regulamin rekrutacji do szkoty
Regulamin rady rodzicéw

Regulamin samorzadu uczniowskiego.

§53

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: ucznidéw, rodzicéw,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikéw. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane
w trybie okreslonym odrebnymi przepisami.

§54
1. Zmiany w Statucie VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Stefana Czarnieckiego w Szczecinie
uchwalono na radzie plenarnej w dniu 31 sierpnia 2015 r.
2. Tekst jednolity Statutu uchwalono na radzie pedagogicznej w dniu 15 wrzesnia
2015 r. ze zmianami obowigzujgcymi od 1 wrzes$nia 2015 r.
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